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Bevölkerungsentwicklung in Deutschland bis 2060  2 
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unter 20 Jahre 65 Jahre und älter 80 Jahre und älter

in % der Gesamtbevölkerung 

ü Kampf um die Talente  

erfordert optimale 

Betreuung 

Eigene Darstellung nach  

Statistisches Bundesamt, 2015 

ü Und: Reduktion von  

Drop Out! 

ü Duale Karrieren immer 

wichtiger 

ü Die Zahl der Talente 

sinkt stetig 
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vorzeitiges Karriere-Ende im Sinne eines Abbrechens der Sport-Karriere   

vor der Erreichung des Leistungshöhepunkts 

Nach Dropout ist Athlet in dieser Sportart nicht mehr oder maximal auf 

freizeitsportlichem Niveau aktiv (Baumgarten; Alfermann; Bußmann 

1995, Fröhlich & Würth 2003).  

 

 

 

 

 

 

Begriffsdefinition Drop Out  

3 

Flukturierer Echter Dropout 

Nach Ausstieg weitere 

sportliche Betätigung 

Abbruch der 

sportlichen Betätigung 
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Gründe für Drop - Out nach Albert (2010)  

Individuelle Ebene 

Athleten betreffend: 

- Alter 

- Verletzung 

- Motivation 

- Sportliche Leistung 

- Erfolglosigkeit 

- Perspektivlosigkeit 

- é 

Funktionale Ebene 

Sportliches Umfeld betreffend: 

 

- Probleme mit dem Trainer/Trainingsgruppe 

- Fehlende sportliche Unterstützung durch Trainer, 

Verein oder Verband 

- Zeitliche Beanspruchung 

Informelle Ebene 

Soziale Lebensbereiche betreffend: 

 

- Familiäre Probleme 

- Fehlende soziale Unterstützung 

- Fehlende Freizeit 

- Finanzielle Probleme 

- Andere Interessen 

Formelle Ebene 

Bildungsbereich betreffend: 

 

- Schwierigkeiten in Schule/Beruf durch den Sport 

- Fehlende schulische/berufliche 

Unterstützungsleistungen 

- Zeitliche Beanspruchung 
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Drop - Out im deutschen Talentfördersystem  
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Ggf. Int. Akademie  

Deutsches 

Nachwuchsleistungszentrum 

BFV 

Nachwuchsleistungszentrum 

DFB Stützpunkte &  

Amateurvereine 

Profi 

Flukturierer 
Echter 

Dropout 
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Ausgewählte Ergebnisse 

aus unseren Studien  

zu Karrieremodellen & Drop-Out 

im Fußball 
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Autor und Institution: Felix Hirschnagl ð Hochschule für angewandtes Management 

Stichprobe: Befragung von 10 Bundesligisten, 9 Zweitligisten und 2 Drittligisten (Stand 

2014/2015) zur Saison 2009/2010 bis 2014/2015  

Die 21 Vereine gaben in fünf Jahren  

insgesamt 1320 Drop-Outs an 

 

Empirische Analyse zum Drop - Out und Durchlässigkeit im NLZ (2015)  

21% 

10% 

53% 

16% Verletzungen

schulische Gründe

fehlende sportliche
Perspektive
Sonstiges


